UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL
PPGAS EDITAL N°.01/2010

SELECAO DE CANDIDATOS COM RESIDENCIA PERMANENTE NO EXTERIOR AS VAGAS
DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL PARA O CURSO DE
MESTRADO ACADEMICO PARA O PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE 2011

1. PREAMBULO

1.1. O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social - PPGAS, no uso
de suas atribui¢cdes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico para candidatos com residéncia
permanente no exterior do Programa de Pdés-Graduagdo em Antropologia Social - PPGAS, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste programa e da Resolugdo n°
91/2004 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UnB.

1.2. O edital foi aprovado pelo Colegiado do Departamento de Antropologia, em reunido
realizada em 26 de abril de 2010 e pela Cémara de Pesquisa e Pdés-Graduagdo da
Universidade de Brasilia.

1.3. Informacgdes sobre o Programa podem ser obtidas na pagina eletrénica do Departamento
de Antropologia (www.unb.br/ics/dan), ou na secretaria do Programa.

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1. O numero de vagas oferecidas para candidatos residentes permanentes no exterior ao
Mestrado Académico € de até 2 (duas) vagas.

3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscricdes para o processo seletivo de candidatos com residéncia permanente no
exterior ao curso de Mestrado Académico do Programa de Pdés-Graduagao em Antropologia
Social, para o Primeiro Periodo Letivo de 2011, deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo
interessado, ou por procurador devidamente constituido, nos dias uUteis do periodo de 20 de
maio de 2010 a 11 de junho de 2010, nos horarios das 08h30 as 11h30 e das 14h30 as
17h30, no seguinte endereco: Universidade de Brasilia, Secretaria de Pdés-Graduagdo em
Antropologia, Campus Darcy Ribeiro, Departamento de Antropologia, Ala Central, Sobreloja B1-
347, no Instituto Central de Ciéncias, Universidade de Brasilia, CEP 70910-900, Brasilia-DF.

3.2. As inscrigbes poderao também ser efetuadas por via postal, por meio de servigo de
entrega rapida. A comprovacao da data de postagem sera o carimbo do correio. A data da

postagem nao podera ser posterior ao ultimo dia de inscri¢cdo, estabelecido no item 3.1.

3.3. Poderao inscrever-se apenas candidatos com residéncia permanente no exterior.



3.4. Poderao inscrever-se no processo seletivo candidatos em fase de conclusdo de
curso de graduacdo, desde que concluam seu curso de graduacédo até o primeiro dia do
Periodo Letivo de ingresso no curso pretendido, de acordo com o Calendario Académico
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, atendendo o que prescrevem os itens
3.7 e 3.9 deste edital.

3.5. No ato da inscricdo os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos:
3.5.1. Ficha de inscricao (modelo padrao disponivel no endereco indicado no item 3.1 e na
pagina eletrénica do departamento de Antropologia (www.unb.br/ics/dan).

3.5.2. Copia do Diploma de Graduagdo, ou declaracido de provavel Graduagdo para o
segundo periodo letivo de 2010.

3.5.3. Historico Escolar do Curso de Graduagao (em que constem, além das mencoes, os
créditos ou carga horaria de cada disciplina).

3.5.4. Duas cartas de recomendacido académica do candidato emitidas por profissionais
da area ou de areas afins. As cartas de recomendacido académica devem ser encaminhadas
em formulario padréo, disponivel no endereco indicado no item 3.1 e na pagina do Departamento
de Antropologia (www.unb.br/ics/dan). As cartas de recomendagdo académica podem ser
apresentadas no ato da inscricao pelo candidato, em envelope lacrado, ou podem ser
enviadas por seus autores, por via postal, utilizando o servigo de entrega rapida, diretamente ao
enderecgo indicado no item 3.1, até o dia 11 de junho de 2010. A comprovagédo da data de
postagem sera o carimbo do correio.

3.5.5. Uma pagina digitada que contenha: nome do candidato e declaragdo de tempo e
meios financeiros de que dispde para cursar o mestrado, devidamente assinada.

3.5.6. Copia do Passaporte.

3.5.7. Certificado de proficiéncia em lingua inglesa, de instituigdes internacionais
reconhecidas. Caso o candidato nao tenha condi¢cdes de envia-lo em tempo habil, devera se
submeter ao exame conforme estabelecido no item 5.1.3 deste Edital, sendo o mesmo
eliminatério.

3.5.10. Declaracao de proprio punho afirmando que os documentos referentes aos itens
3.5.2,3.5.3, 3.5.6 e 3.5.7 deste Edital sdo copias fiéis dos documentos originais.

3.5.11. Terado as inscricdes homologadas pela comissdo de selegcdo apenas os candidatos
que apresentem a documentagao exigida dentro do prazo previsto no item 07 do presente
Edital.

3.6. O candidato, ao apresentar a documentacdo requerida, se responsabiliza pela
veracidade de todas as informagdes prestadas.

3.7. A admissao dos candidatos selecionados no curso se concretizara pelo seu
registro na Secretaria de Administracdo Académica (SAA). No ato do registro os
candidatos deverao apresentar os seguintes documentos: Copias autenticadas de diploma
do curso superior ou certificado de conclusao do respectivo curso de graduagao; Historico
escolar do curso superior e Documentos de Identificagdo (neste ultimo caso, para candidatos
residentes no exterior selecionados, exige-se Carteira de Identidade de Estrangeiro e para
candidatos residentes no exterior brasileiros, exige-se Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de
Eleitor com ultimo comprovante de votagéo e Certificado de Reservista (para candidatos do
sexo masculino).

3.8. N&o sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pés-graduagao
stricto sensu da UnB.

3.9. Candidatos inscritos no processo seletivo para o Curso de Mestrado em fase de
conclusdo do Curso de Graduagédo, se selecionados, deverdo apresentar diploma ou certificado
de conclusdo do respectivo curso no ato de registro pela Secretaria de Administragao
Académica (SAA) da UnB.



4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

41, As etapas de selecao serao realizadas nas datas e horarios que constam do item 7 deste
edital.
4.2. O processo de selegao sera composto pelas seguintes etapas:

4.2.1. Avaliacao de ensaio escrito a partir de pesquisa etnografica prépria em um dos temas
listados abaixo:

1. Processos identitarios;

2. Corpo e pessoa;

3. Sociedades indigenas;

4. Espacos Urbanos e sociabilidade;

5. Sistemas de poder e conflitos sociais;
6. Memoria e Movimentos Sociais;

7. Ciéncias, técnicas e naturezas;

8. Ritual e simbolismo;

9. Organizagdo social e parentesco;

10. Reciprocidade, troca e dadiva.

O ensaio devera ter no maximo 12 (doze) e no minimo 8 (oito) paginas (incluindo notas e
excluindo bibliografia) em papel tamanho A4, usando fonte "Times New Roman", tamanho 12,
espaco duplo e margens (superior/inferior e esquerda/direita) de 2,5 cm. O candidato devera
especificar no cabecalho do ensaio o tema escolhido. Os ensaios deverdo ser entregues ou
enviados, por via postal rapida, em 3 (trés) vias, com uma folha de rosto na qual conste a
identificacdo do candidato e uma declaragdo, de préprio punho, assinada, afirmando que o
ensaio é exclusivamente de sua autoria. O nome do candidato, ou qualquer alusdo a sua
identidade, n&o devera constar em nenhuma outra pagina do ensaio, de modo a preservar o
anonimato nesta etapa do processo de selegcao. A nao observancia de todos os critérios acima
estabelecidos implicara a nao aceitagcdo do ensaio. Os ensaios serdo recebidos pela
Secretaria do PPGAS que imediatamente procedera a retirada da folha de rosto referida
anteriormente, mantendo apenas uma identificagdo numérica e andénima dos mesmos. Os
critérios de avaliagao para esta prova estao explicitados no item 5 deste edital.

4.2.2. Prova de Avaliagado de Histérico Escolar, que consistira em uma analise e pontuagao dos
documentos comprobatérios apresentados pelo candidato. Os critérios de avaliagdo para esta
prova estao explicitados no item 5 deste edital.

4.2.3. Prova de Leitura e Compreensdo de Texto em Lingua Inglesa (para os candidatos
que néo apresentarem certificado de proficiéncia em lingua inglesa, nos termos do item 3.5.7
deste edital). A prova tera duragédo de 3 (trés) horas e sera realizada na sede do Programa, no
endereco divulgado neste Edital, sala B1 333/62. A prova sera escrita e consistira de teste para
avaliar a compreensao e interpretagédo de texto da area do conhecimento do curso e as respostas
serdo elaboradas em lingua portuguesa. Sera permitido o uso de dicionario impresso. Os critérios
de avaliacao para esta prova estao explicitados no item 5 deste edital.



5. DA FORMA DE AVALIAGAO
5.1. A cada uma das provas sera atribuida uma nota de zero (0) a dez (10) pontos.

5.1.1. Avaliacdo de ensaio escrito a partir de pesquisa etnografica propria. Esta etapa é
eliminatoria e classificatéria, sendo a nota minima para aprovagao sete (07). A avaliagcdo sera
feita pela Comisséo de Selecdo. Os ensaios, de autoria exclusiva dos proprios candidatos, devem
ser elaborados com base em pesquisa etnografica propria, realizada por meio de entrevista,
historia de vida, observacao direta, estudo de caso, analise de documentos e/ou bibliografia.
Os aspectos avaliados serdo: 1) definigdo clara e objetiva do objeto do ensaio; 2) redagao
coesa e consistente; 3) capacidade de articulagdo entre dados e teoria. Cada um dos
critérios mencionados recebera nota, variando de zero (0) a dez (10), que serdo somadas e
divididas por trés (3) para se obter a nota final do ensaio atribuido por cada examinador. A nota
final da Comissao de Selegao, no que diz respeito a avaliagdo dos ensaios, sera a resultante da
soma das notas finais atribuidas pelos trés examinadores a cada candidato, dividida por trés

3).

5.1.2. Prova de Avaliagdo de Histérico Escolar. Esta etapa é classificatéria e eliminatéria,
sendo que a nota minima para aprovagao € sete (07). Os aspectos avaliados no histérico
escolar serdao as mengdes obtidas. Os padrdes a serem utilizados na avaliagdo do rendimento
serdo as mencgdes recebidas, de acordo com a seguinte escala de valores: SS (ou equivalente) -
valor 10; MS (ou equivalente) - valor 08; CC e MM (ou equivalentes) - valor 06; MI (ou
equivalente) - valor 04; Il (ou equivalente) - valor 02 e SR (ou equivalente) - valor 00. A nota final
da Comissao de Selecao, no que diz respeito a avaliagao do Histérico Escolar, sera a resultante
da soma de todas as mengdes obtidas pelo candidato, dividida pelo niumero total de disciplinas
cursadas.

5.1.3. Prova de Interpretagcdo e Compreensido de Texto em Lingua Inglesa. Esta etapa ¢é
eliminatéria, n&o incidindo sobre a classificagdo dos candidatos, sendo que a nota minima para
aprovagao é sete (07). Os aspectos avaliados serdo a interpretacdo e a compreenséo instrumental
da lingua inglesa, na area de Antropologia Social.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A nota final da cada candidato sera a média ponderada das notas obtidas nas provas,
sendo 0s pesos de cada uma das provas os seguintes:

+ Avaliacdo do ensaio escrito a partir de pesquisa etnografica prépria: Peso 02;
* Avaliagao do Histérico Escolar: Peso 01

6.2. Serao considerados aprovados apenas os candidatos que alcangarem, no minimo, a nota
sete (07).

6.3. A classificagdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas
finais dos candidatos.

6.4 Os candidatos serao selecionados até o preenchimento do nimero de vagas oferecidas.

6.5. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a
ocupar as vagas remanescentes outros candidatos aprovados, sendo respeitada a ordem de
classificagao.



6.6. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem: 1) Nota final
do ensaio escrito; 2) Nota final da avaliagdo do Histérico Escolar. 3) Ao persistir o empate, tera
preferéncia o candidato mais velho.

7. DO CRONOGRAMA

71. As datas de realizagédo das inscri¢des e sua homologacgéo, das etapas do processo seletivo,
bem como da divulgagao dos respectivos resultados, constam da tabela abaixo:

DATA ETAPA HORARIO
20 de maio a 11 Periodo de inscrigbes De 08h30min as 11h30min e de
de junho de 2010 14h30min as 17h30min, exceto
sabados, domingos e feriados
14 de junho de Divulgacdo da homologacéo 17h
2010 das inscrigdes
21 de junho de Prazo limite para entrega dos 17h
2010 ensaios
28 de junho de Divulgagdo do resultado da 17h
2010 avaliagao dos ensaios
05 de julho de Divulgagédo do resultado da 17h
2010 avaliagao do histérico escolar
12 de julho de Divulgagéo do resultado final 17h
2010 do processo de selegao
17 de dezembro Confirmagao de ingresso no 17h
curso por parte do candidato
aprovado
7.2. A divulgacao dos resultados de todas as etapas sera afixada no local indicado no item 3.1

e no enderego eletronico do PPGAS (www.unb.br/ics/dan).

8. DOS RECURSOS

8.1. Requerimentos de reconsideragdo e de recursos somente serdo acolhidos se
interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir da divulgagcao dos resultados e deverao
obrigatoriamente ser apresentados em 02 (duas) vias de igual teor do formulario padrao
denominado “Requerimento de Reconsideracdo ou Recurso em Processo Seletivo para Ingresso
em Cursos de Pds-Graduagado”, disponivel na Secretaria do Programa e na péagina eletrénica
(http://www.unb.br/portal/administracao/decanatos/dpp/formularios.php).

8.2. Do resultado final s6 serao cabiveis recursos ao Colegiado do Programa e ao Decanato
de Pesquisa e Pos-Graduacgao na hipétese de vicio de forma, até 10 (dez) dias uteis apds a
divulgacado dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da Universidade de
Brasilia, Artigo 61.

8.3. Os requerimentos de reconsideragdo e de recursos dirigidos ao Colegiado de Poés-
Graduacao do Programa devem ser apresentados pelo candidato ou por seu representante legal
no endereco indicado no item 3.1 deste edital.

8.4. Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e Pds-Graduagédo devem ser apresentados



pelo candidato, ou por seu representante legal, no Decanato de Pesquisa e Pds-Graduagéo,
prédio da Reitoria da UnB, sala B2-39, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Brasilia, DF.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
9.1.1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selegao.

9.1.2. Nao apresentar toda a documentagao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste
Edital.

9.1.3. Nao confirmar a sua participagdo no Programa, na data especificada neste edital, no caso
de ser selecionado.

9.1.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos.

9.2. A documentagédo dos candidatos nao aprovados permanecera na Secretaria do Programa
por um periodo de até 3 (trés) meses apos a divulgagdo do resultado final. Findo este periodo, a
documentacdo sera inutilizada, salvo se o candidato a recolher pessoalmente ou via
procurador devidamente constituido.

9.3. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, pelo Colegiado do
Programa de Pd6s-Graduacgao e pelo Decanato de Pesquisa e Pés-Graduagéo, de acordo com o
regulamento do Programa e a resolugdo CEPE 091/2004, conforme as suas competéncias.

9.4 A critério da comissao de selegdo podera haver remanejamento de vagas entre o curso de
mestrado e doutorado (Editais 01/2010 e 02/2010), desde que existam candidatos aprovados nos
termos dos editais supracitados.

9.5. Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se fagam necessarios,
serao divulgados na Secretaria do Programa, no enderego citado no item 3.1 e na pagina
eletrénica (www.unb.br/ics/dan).

9.6. Os candidatos deverao comparecer as etapas da selegcdo munidos de documento oficial
de identidade que tenha fotografia e de caneta esferogréfica.

9.7. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no regulamento do Programa de Pés-Graduagéo ao qual se inscreve.

Brasilia, DF, 10 de maio de 2010

Prof. José Antonio Vieira Pimenta
Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Antropologia Social,

Departamento de Antropologia
Universidade de Brasilia



